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och vision 2030

Svenska Röda Korset Malmökretsen



Om oss Röda Korset Malmökretsen är en av de största 

Rödakorskretsarna i Sverige.

Grunden för vårt arbete vilar helt på frivilliga 

insatser och människors vilja att ge av sin tid och 

sitt engagemang till vår verksamhet.

Kretsen leds av en styrelse på 8 medlemmar som 

väljs av medlemmarna på kretsstämman varje år.

Vi är en del av Svenska Röda Korset.

500  volontärer

41 verksamheter

10 anställda 

2539 medlemmar 

Om oss 



Varför Röda Korset? 
● Vi är en del av världens största humanitära 

nätverk

● Vi är neutrala - vi väljer inte sida i konflikter 

och är politiskt och religiöst obundna

● Vår verksamhet bygger på frivillighet och 

verksamheten bärs av volontära krafter

● All vår verksamhet baseras på behov och 

reella önskemål från verksamhetens målgrupp

● Vi arbetar och agerar alltid utifrån våra sju 

grundprinciper

Humanitet 

Opartiskhet 

Neutralitet 

Självständighet 

Frivillighet 

Enhet 

Universalitet 



Vi finns i Malmö - för Malmö 

Vi finns i Malmö för Malmö. Här bedriver vi 

över 40 verksamheter med hjälp av 500 

volontärer:  

● Vi är en humanitär kraft som 

stärker människor och staden. 

● Vi agerar snabbt vid kris i Malmö. 

● Vi jobbar för ett inkluderande 

Malmö



Våra fokusområden

● Kris och beredskap 

● Grundläggande 

humanitära behov 

● Medmänskligt stöd 

● Inkludering 



Mål 2025-2026 och vision 2030

¨



Vi agerar snabbt vid kris i Malmö

Måluppfyllnad

2024

2025

2026

2030

Vi har byggt en struktur för 
att snabbt sätta en 
krisorganisation i arbete. 
Volontärer engageras 
direkt. Listor är 
uppdaterade, vi har koll på 
utbildningar. 
Beredskapslagret är 
stärkt.

En övning där vi skickade 
ut 360 sms till frivilliga om 
att bemanna en insats 
över tre dygn gav 124 svar 
(34%) inom 
insatsperioden.

• Ambitionen är att  öka antalet 
svar vid insats eller övning.

• Ökning av antalet frivilliga 
som genomgått våra sex 
grundutbildningar inom utsatt 
tidsram. 

• Beredskapslagret byggs ut 
efter behovsanalys.

• Beredskapsplanen förankras i 
alla lokaler och 
verksamheter.

• Vi ökar synligheten med event 
under beredskapsveckan och 
insatser från första-hjälpen-
gruppen.

• Antalet HLR-utbildningar ska 
öka. Kommunicera det ökade 
behovet av 
utbildningstillfällen och 
utbildare till SRK.

• Alla frivilliga har  
genomgått våra 
sex 
grundutbildningar 
inom utsatt 
tidsram, samt 
repeterar var fjärde 
år. 

• Röda Korset i 
Malmö ska vara 
känd som en 
beredskaps-
organisation i 
Malmö.

• Ytterligare utökad 
svarsfrekvens från 
alla volontärer vid 
insats eller övning. 

• Ökning av antalet 
frivilliga som 
genomgått våra sex 
grundutbildningar 
inom utsatt tidsram. 

• Säkerställa utbildare 
och material för 
kursen ”Att mötas i 
vardag och kris”, 
inklusive fler språk 
för att nå ut till våra 
områden bättre. 

• Antalet HLR-
utbildningar ska öka. 
Kommunicera det 
ökade behovet av 
utbildningstillfällen 
och utbildare till 
SRK.

Röda Korset är en kris- och katastroforganisation. 

Malmökretsen ska kunna agera snabbt när krisen kommer. 



Vi är en humanitär kraft som stärker 

människorna och staden  

Måluppfyllnad

2024

2025

2026

2030

Vi har breddat 
insamlingsaktiviteterna. 
Vår butik har blivit en 
modell för cirkulär 
hantering. Andra hand i 
första hand! 

Vi deltar i Kretssamling 
2030. Vi har säkrat 
långsiktig finansiering för 
Röda Korsets hus. 
Behoven hos de mest 
utsatta möts varje dag.

• Stärk frivilligledarnas roll. 
Inspirera genom 
föreläsningar och 
studiebesök.

• Öka Malmökretsens 
påverkansarbete. 

• Utveckla Free-shop 
konceptet till fler områden.

• Starta ny verksamhet 
“mathjältarna”. Hämta mat 
till våra verksamheter.

• Utöka Hjärtat och Träffpunkt 
Familj i Röda Korsets hus.

• Bygga ut 
besöksverksamheten.

• Utveckla effektiva processer 
för att möta de nya 
textilåtervinningskraven.

• Säkerställa 
ändamålsenliga 
lokaler och 
utveckla 
verksamheterna i 
södra Malmö.

• Ett nytt pop-up
butikskoncept ska 
lanseras.

De grundläggande humanitära behoven ökar i vår stad och vårt land, 

ett viktigt mål för verksamhet är att möta de ökade behoven.

• Solid och långsiktig 
finansiering av 
Röda Korsets Hus

• Undersöka och 
planera 
möjligheterna till 
att utöka vårt 
second-hand 
koncept till 2030



Vi arbetar för ett inkluderande Malmö 

Måluppfyllnad

2024

2025

2026

2030

Malmökretsen har byggt en 
ny organisation. Den ger 
oss styrka och kompetens.

Vi rekryterar nu frivilliga på 
ett mer strukturerat sätt.

Kommunikationen har 
förbättrats med hjälp av en 
tydlig plan.

• Aktivt arbeta för att våra 
grundprinciper ska prägla 
hela organisationen.

• Vi ska öka mångfalden i våra 
verksamheter och göra oss 
mer tillgängliga.

• Vi ska skapa nya 
samarbeten och knyta fler 
företag till oss.

• Andra samhällsaktörer ska 
bli våra partners, och vi ska 
utveckla samarbeten där det 
behövs.

• Vi deltar i SRK:s projekt om 
mångfald och inkludering.

• Starta språkcafé och 
läxhjälp på nya biblioteket i 
Hyllie.

• Öka kännedomen av våra 
olika verksamheter bland 
våra målgrupper för att 
tillgodose fler behov hos 
enskilda.

• Grundutbildningar 
ska finnas på flera 
språk.

• Skapa möjligheter 
och vägar för våra 
målgrupper / 
deltagare att även bli 
frivilliga i olika 
verksamheter. 

Genom att engagera sig i Malmökretsen gör man något gott för staden vi 

verkar i och för människorna som lever här.

• Vår organisation 
skall spegla 
Malmös 
befolkning.

• Ett aktivt och 
attraktivt 
företagsnätverk för 
ett inkluderande 
Malmö.

• . 



Vi finns i Malmö för Malmö.



Appendix: 
Måluppfyllnad 2024



ÖVERGRIPANDE MÅL 1: 

Vi agerar snabbt vid kris i Malmö

Stärka organisationen vid beredskap och kris

• Mål: Vi ska skapa en struktur för att snabbt kunna få en 
krisorganisation på plats som kan organisera många 
frivilliga

• Mål: Vi ska uppdatera listor så att vi snabbt kan 
engagera volontärer och få överblick över utbildningar

• Mål: Vi ska förstärka kretsens beredskapslager

Röda Korset är en kris- och katastroforganisation. 

Malmökretsen ska kunna agera snabbt när krisen 

kommer. Det är ett prioriterat mål under 2024.



ÖVERGRIPANDE MÅL 2: 

Vi är en humanitär kraft som stärker människor och staden

Stärka arbetet med medmänskligt stöd

• Mål: Vi ska utveckla frivilligledarnas roll för att bättre möta 
de behov som finns

• Vi ska bredda insamlingsaktiviteterna och utveckla den 
cirkulära hanteringen i butiken. Andra hand i första hand!.

• Mål: Vi ska delta i det nationella utvecklingsarbetet 
Kretssamling 2030

Stärka arbetet med grundläggande humanitära behov

• Mål: Vi ska arbeta för att säkra en långsiktig finansiering av 
Röda Korsets hus

• Mål: Vi ska fortsätta möta behoven hos personer med 
grundläggande humanitära behov.

De grundläggande humanitära behoven ökar i vår stad och 

vårt land, ett viktigt mål för verksamhet är att möta de ökade 

behoven.
Foto: Johan Bävman



Genom att engagera sig i Malmökretsen gör man något gott 

för staden vi verkar i och för människorna som lever här.

ÖVERGRIPANDE MÅL 3: 

Vi jobbar för ett inkluderande Malmö

Stärka Malmökretsens arbete

• Mål: Malmökretsens har en ny organisation som ger oss ny kraft och 
kompetens. Under 2024 ska den nya organisationen etableras.

• Mål: Utifrån vår nya organisation ska vi arbeta mer strukturerat för att 
rekrytera nya frivilliga

• Mål: Vi ska arbeta för en ökad mångfald inom våra verksamheter

• Mål: Vi ska utveckla Malmökretsens kommunikation, med stöd av 
marknads- och kommunikationsplanen

Samarbeten som gör oss starka

• Mål: Vi ska skapa flera nya och värdefulla samarbeten 
& företagsmedlemmar

• Mål: Vi ska undersöka och analysera samarbeten – och utveckla dem 
där det behövs
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